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IQTIG-Symposium 
„Bewertung von Qualitätsinformationen mit Peer-Review-like Verfahren im Gesundheitswesen“
 

„Peer Review der BÄK 2.0 – Zwischenstand“
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Facharzt Chirurgie/Unfallchirurgie
Vorsitzender der AG Peer Review der Bundesärztekammer
Mitglied Vertreterversammlung Ärztekammer des Saarlandes 2024 - 2029
- Präsident der Ärztekammer des Saarlandes 2010 - 2024
- Chefarzt am Kreiskrankenhaus St. Ingbert 2002 - 2015
- QM-Tätigkeit am Marienkrankenhaus St. Wendel bis Ende 2023

Korrespondenzanschrift

Ärztekammer des Saarlandes
Faktoreistraße 4
66 111 Saarbrücken
Mail: josef.mischo@aeksaar.de

Zu meiner Person
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QS – Ärztliches Kernanliegen
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[Berufsrecht - Bundesärztekammer (bundesaerztekammer.de)]

https://www.bundesaerztekammer.de/themen/recht/berufsrecht
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BÄK, Leitfaden 2014
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„…der bürokratische Aufwand bei gesetzlich 

verpflichtenden Qualitätssicherungsverfahren und 

Qualitätsmanagementprogrammen oft sehr hoch…, ihr 

konkreter Nutzen jedoch für die tägliche Arbeit im 

Krankenhaus oder in der Arztpraxis von den Ärzten kaum 

mehr nachvollzogen werden kann.

Mit Initiativen zur Förderung von Peer Reviews in der Medizin 

setzt die Ärzteschaft einen deutlich anderen Akzent…“
[Ärztliches Peer Review - Bundesärztekammer (bundesaerztekammer.de)]

https://www.bundesaerztekammer.de/themen/aerzte/qualitaetssicherung/peer-review
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„Ärztliches Peer Review ist definiert

 als kritische (Selbst-) Reflexion des ärztlichen Handelns 

im Dialog mit Fachkollegen – 

unter Verwendung eines strukturierten Verfahrens 

mit dem Ziel einer kontinuierlichen Verbesserung der Qualität 

und Sicherheit der Patientenversorgung.“ 
(BÄK 2014)
 

Ärztliches Peer Review - Definition
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[Ärztliches Peer Review - Bundesärztekammer (bundesaerztekammer.de)]

https://www.bundesaerztekammer.de/themen/aerzte/qualitaetssicherung/peer-review
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➔Aktualisierung Curriculum (2013) und Leitfaden (2014)

Arbeitsgruppe Ärztliches Peer Review  der Bundesärztekammer
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[Ärztliches Peer Review - Bundesärztekammer (bundesaerztekammer.de)]

https://www.bundesaerztekammer.de/themen/aerzte/qualitaetssicherung/peer-review
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„(Dokumentations-)Anforderungen 

haben sich zu einem Selbstzweck entwickelt, 

bei dem der Fokus nicht mehr auf dem

 eigentlichen Ziel  der Qualitätsverbesserung 

liegt, sondern vor allem 

auf der externen Kontrolle.“

Kritik der Bundesärztekammer an der datengestützten eQS 2020
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[Qualitätssicherung ärztlicher Berufsausübung - Bundesärztekammer (bundesaerztekammer.de)]

https://www.bundesaerztekammer.de/themen/aerzte/qualitaetssicherung
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➢ Fokus auf Qualitätsverbesserung 
statt Kontrolle/Sanktion!

➢ praxisnah/ unmittelbar!

➢ bürokratiearm!

➢ ...

BÄK - Forderung 2024: Paradigmenwechsel!
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[Qualitätssicherung ärztlicher Berufsausübung - Bundesärztekammer (bundesaerztekammer.de)]

https://www.bundesaerztekammer.de/themen/aerzte/qualitaetssicherung
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Einschätzung zu Peer Review

▪ Ärztliches Selbstverständnis

▪ Intrinsische Motivation

▪ Entwicklung/Förderung

▪ Fachliches Verständnis, „Tiefe“

▪ Multiprofessionell

▪ Bessere/beste Lösungen

▪ Offenlegung „wunder“ Punkte

▪ Vertrauen

▪ Realbedingungen

▪ Gegenseitiges Lernen

▪ Exploration auch von Stärken

▪ unmittelbar/direkt

▪ ...

Erlebte datengestützte QS

• Transparenzanforderung im System

• Kontrolle

• Überprüfung Status Quo

• (fachfremde) Prüfung

• „Top-down“

• Korrektur von Defiziten

• (formale) Erfüllung von Vorgaben

• „Überwachen“

• „Ideal“-bedingungen

• ext. „Messen“ und Bewerten

• (Formales) Erfüllen von Anforderungen

• Verfahrens- und Dokumentationslast

• ...

Einschätzungen (*geschulte Peers, Interviews 2021; BÄK-AG-Mitglieder)
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[*Publikation in Vorbereitung]
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=> Peer Review in der Medizin – PRiM

 => Curriculum und Leitfaden der Bundesärztekammer (Beginn 2025)

 

 => Qualitätsverbesserung mittels Stärkung der Qualitätskultur

BÄK – „Ärztliches Peer Review 2.0“
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…stetige Verbesserung

 von Strukturen, Prozessen und Ergebnissen, 

 die in der täglichen Patientenversorgung

 aktiv ermöglicht, gefördert und gemeinsam umgesetzt wird.

 => Werte, Grundhaltungen, konkretes Verhalten, Rahmenbedingungen

➔ „Auslöser“ ? 

Intrinsische Motivation bei entsprechend ermöglichenden Rahmenbedingungen!

Qualitätskultur verstanden als …
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eQS

Messen - Prüfen - Korrigieren

PRiM

Verstehen - Reflektieren - Entwickeln

Ziel
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Peer Review-Verfahren der Bundesärztekammer/Landesärztekammern 

➔ Gütekriterien/Grundprinzipen:

▪ „Critical Friend“

▪ Selbstverpflichtung

▪ Lösungsorientierung

▪ Systematisches, lernendes Verfahren

▪ Teamwork

▪ Gegenseitigkeit

Qualitätsförderung und Stärkung der Qualitätskultur
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Selbstbewertung

Fremdbewertung

FeedbackUmsetzung

Evaluation

|  Arbeitsgemeinschaft der Deutschen Ärztekammern 14

Evaluation
=> fördernde/hemmende Faktoren
  für die Umsetzung

Selbstverpflichtung zur Umsetzung 
von konsentierten Verbesserungsmaßnahmen

Qualitätsverbesserung durch Stärkung der Qualitätskultur



Bundesärztekammer

©
 B

Ä
K

/D
ez

er
n

at
 3
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Vielen Dank!
 dezernat3@baek.de

mailto:dezernat3@baek.de
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